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Formulaire de mise en candidature

Les champs indiqués par * sont obligatoires

Section 1 — Candidature proposé par

Laissez cette section vide si vous proposez vous-méme votre candidature.

Prénom et nom*

Courriel*

La personne candidate a été avisé de ma démarche* Oui

Non

Section 2 — Identification de la personne candidate

Prénom*

Nom*

Profil LinkedIn*

Compagnie

Titre

Courriel




Section 3 — Dossier de candidature

Cette section est le dossier de candidature qui sera remis au Comité de sélection.

Il est important de répondre soigneusement a chacune des questions en expliquant en quoi le candidat est remarquable
en utilisant des exemples précis et concrets qui démontrent bien son caractere exceptionnel et la portée de ses réalisations.
Mettez de 'avant les raisons pour lesquelles cette personne est une candidate méritoire au prix Ambassadeur ETS et en
quoi elle se distingue des autres.

Pour qu'une candidature soit admissible, toutes les sections doivent étre complétées avec des informations complétes et
véridiques (350 mots maximum par question). Si désiré, des documents supplémentaires (ex. articles de journaux, liste de
réalisations, lettres d’appui, curriculum vitae, etc.) peuvent étre joints en annexe (3 maximum).

1. Démontrez, a I'aide d’exemples concrets, la capacité de la candidate ou du candidat a sensibiliser, convaincre,
mobiliser et rassembler les gens. Indiquez de quelle maniére ses aptitudes en communication, son écoute et son
ouverture d’esprit lui ont permis d’atteindre ses résultats et d’exercer une influence positive dans son milieu de travail
et son environnement. *

2. Démontrez, a I'aide d’exemples concrets, de quelle maniére les actions de cette personne ont eu un impact positif
important sur leur organisation, leur industrie ou la communauté en général. *



3. Démontrez, a I'aide d’exemples concrets, la portée des innovations mises de I'avant par cette personne et leurs
impacts positifs pour la société. *

4. La personne candidate a-t-elle entretenu des liens avec son alma mater depuis sa diplomation (actuels ou
passés) ? (Ex. stages, projets, partenariat, conférences, campagne de financement, etc.). Si oui, quels sont-ils?
Décrivez-les en les quantifiant au mieux de votre connaissance. *

Section 4 — Déclaration

En cochant, j’atteste que les renseignements fournis sont, 3 ma connaissance, complets et véridiques*.




Section 5 — Renseignements personnels

Vos renseignements personnels sont recueillis par le présent formulaire électronique et seront utilisés par I'Ecole de
technologie supérieure (« ETS ») aux fins suivantes : traitement de la mise en candidature. La présente demande de
collecte de renseignements personnels est obligatoire. En refusant votre consentement a la présente collecte ou
traitement des renseignements personnels, 'ETS ne serait pas en mesure de traiter la mise en candidature.

En vertu des dispositions de la Loi sur l'acces aux documents des organismes publics et sur la protection des
renseignements personnels R.L.R.Q. c. A-2.1, vous disposez d’un droit d’acces et d’un droit de rectification.

Veuillez également noter que vos renseignements personnels pourraient étre communiqués a I'extérieur du Québec.

Consentement a la collecte et a Iutilisation de vos renseignements personnels

En cochant, je confirme avoir pris connaissance et avoir compris |'information contenue aux présentes
relativement a la collecte et a l'utilisation de mes renseignements personnels et je consens a l'utilisation et a la
communication de mes renseignements personnels telle que prévue au présent formulaire. Je certifie avoir pris
connaissance des instructions qui accompagnent le présent formulaire. Je déclare que, au meilleur de ma connaissance,
les renseignements donnés ci-dessus sont exacts et complets. *
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