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Prix Ambassadeurs ETS

Un concours prestigieux

Par l'attribution des Prix Ambassadeurs ETS, I'Ecole de technologie supérieure (ETS) veut reconnaitre des diplémés, hommes
et femmes, et gens d’exception qui par leurs actions concrétes, contribuent au rayonnement et au positionnement de 'ETS au
Québec et ailleurs. L'ETS entend ainsi démontrer I'importance qu’elle accorde a I'excellence de ses personnes diplomées et
renforcer leur sentiment d'appartenance afin qu’elles deviennent de véritables Ambassadrices et Ambassadeurs engagés
dans le développement et la croissance de I'ETS.

A ce jour, 36 personnes ont recu le titre honorifique d’Ambassadeur et Ambassadrice ETS.

Processus de sélection

Le comité de sélection est formé des huit personnes suivantes :

 Le secrétaire général et directeur exécutif de 'engagement organisationnel de I'ETS;

¢ Ladirectrice du Service aux diplomés et a la philanthropie ou une personne désignée par celle-ci;
e Un ou une représentante du corps professoral de 'ETS;

o Deux représentants ou représentantes du Réseau ETS;

¢ Trois lauréats ou lauréates d'un prix Ambassadeur ETS au cours des années précédentes.

Une personne candidate peut remporter plusieurs prix Ambassadeurs au cours des années, mais un seul par appel a
candidatures. En cas de dossiers jugés ex aequo par les membres du jury, deux personnes lauréates peuvent étre désignées
dans la méme catégorie pour le méme appel a candidatures.

Une vérification des antécédents judiciaires sera effectuée pour les personnes sélectionnées. Si le résultat de cette vérification
est jugé comme pouvant porter préjudice a I'ETS, la sélection pourra étre annulée. Dans ce cas, le prix sera attribué a la
personne suivante sur la liste de sélection.

CATEGORIES

. Ambassadeur ETS — Emérite

. Ambassadeur ETS — Entrepreneur

. Ambassadeur ETS — Recherche et Innovation
. Ambassadeur ETS — Leadership

. Ambassadeur ETS — Reléve

. Ambassadeur ETS — Honoraire

ADMISSIBILITE

Les 4 premiéres catégories sont réservées aux personnes diplomées de I'ETS. Les candidatures pour ces prix sont évaluées par
le comité de sélection en fonction de la grille d'évaluation. La catégorie Honoraire est optionnelle et est utilisée au besoin
selon les enjeux et les priorités de 'Ecole. Elle est ouverte aux candidates et candidats non diplémés de I'ETS.


https://www.etsmtl.ca/a-propos/diplomes/ambassadeurs#liste

DESCRIPTION DES CATEGORIES

AMBASSADEUR ETS EMERITE

Décerné a une personnes ayant recu son premier diplome de I'ETS depuis plus de 15 ans et qui se distingue de maniére
exceptionnelle par I'ensemble de ses réalisations professionnelles et sociales.

CRITERES POINTS

Réalisations professionnelles
Les efforts et la compétence du candidat se traduisent par I'importance des fonctions assumées 8
et des projets réalisés, et ce préférablement a des postes de haut niveau.

Reconnaissance par ses pairs
Les réalisations du candidat sont reconnues dans son milieu professionnel ou autres lieux 4

d’affinité (ex. honneurs, mérites, récompenses, etc.).

Réalisations sociales
Le candidat s'implique dans sa communauté ou contribue de maniere significative a des débats

visant a faire avancer la société québécoise (ex. conseil d’administration, ceuvres caritatives,

organismes communautaires).

Liens développés avec I'ETS

Implication concréte, et a divers niveaux, dans I'environnement de I'ETS (ex. stages, projets, 4

recherche, campagne de financement, etc.).

AMBASSADEUR ETS RECHERCHE ET INNOVATION

Décerné a un diplomé ou une diplémée qui se distingue par son esprit innovateur et par son apport exceptionnel a
I'avancement de la recherche ou de la technologie dans son secteur d’activité.

CRITERES POINTS

Apport a 'avancement de la recherche ou de la technologie
Implication démontrée aupres d’organismes reconnus, publication d’articles (scientifiques ou 10

non), réalisations professionnelles, brevets, conférences, vulgarisation scientifique, etc.

Esprit innovateur
Originalité dans les fonctions professionnelles, démonstration du savoir-faire en termes de 6

résolution de problémes et grande ouverture d’esprit face aux idées nouvelles

Liens développés avec I'ETS
Implication concréte, et a divers niveaux, dans I'environnement de I'ETS (ex. stages, projets, 4

recherche, campagne de financement, etc.).




AMBASSADEUR ETS ENTREPRENEUR

Décerné a un diplomé ou une dipléomée ayant fondé, ou cofondé, son entreprise et qui se distingue de maniére
exceptionnelle par son audace, son esprit entrepreneurial et son apport inestimable au développement de la société.

CRITERES POINTS

Audace et esprit entrepreneurial
Avoir fondé sa propre entreprise (seul ou avec d’autres personnes) et démontré du leadership, 10
du courage et de la persévérance dans son parcours professionnel.

Apport au développement de la société

6
Portée indéniable des innovations qui sont bénéfiques pour la société.
Liens développés avec I'ETS
Implication concréte, et  divers niveaux, dans '’environnement de I'ETS (ex. stages, projets, 4

recherche, campagne de financement, etc.).

AMBASSADEUR ETS LEADERSHIP

Décerné a un diplomé ou une diplomée dont les talents et les qualités en gestion ou tout autre domaine lié a I'ingénierie lui
conféere un statut d’agent de mobilisation hors pair exercant une influence positive sur son environnement et son
organisation.

CRITERES POINTS

Leadership et influence

Capacité démontrée a sensibiliser, convaincre, mobiliser et rassembler les gens en exercant une o
1
influence positive dans son milieu de travail et son environnement. Aptitudes démontrées pour la

communication, I'’écoute et I'ouverture d’esprit.

Réalisation et actions concretes
Impact démontré des actions sur I'organisation, I'industrie ou la communauté en générale, et 6
dont le rayonnement est significatif.

Liens développés avec I'ETS
Implication concréte, et a divers niveaux, dans 'environnement de I'ETS (ex. stages, projets, 4
recherche, campagne de financement, etc.).




AMBASSADEUR ETS RELEVE

Prix décerné a une personnes finissante ou & un personne diplémée ayant recu son premier diplome de I'ETS, s'il y en a
plus d'un, depuis 5 ans et moins et qui se distingue de maniere exceptionnelle par son leadership, son esprit d'initiative et
son engagement communautaire.

CRITERES POINTS

Leadership et esprit d’initiative 10
Démonstration d'un esprit visionnaire et réalisation de projets novateurs.

Engagement communautaire
Implication bénévole au sein d'un conseil d’'administration, d'une ceuvre caritative ou d'un 6

organisme communautaire.

Liens développés avec 'ETS
Implication concréte, et a divers niveaux, dans 'environnement de I'ETS (ex. stages, projets, 4

recherche, campagne de financement, etc.).

AMBASSADEUR ETS HONORAIRE

Ce prix optionnel reconnait publiquement une personnalité qui, par sa collaboration et son implication dans de grands
dossiers de I'ETS, appuie sa cause et contribue, de maniére importante, au développement et au rayonnement de 1'Ecole.
Les lauréats sont choisis d’office ou suite & un appel de candidatures dont les critéres et le pointage sont établis au
préalable par le comité de sélection.

DATES A RETENIR

22 mars 2026 223 h 59 Date limite pour le dépot des candidatures

Avril 2026 Analyse des dossiers et sélection des lauréats et lauréates
Mai 2026 Communication des résultats aux personnes candidates
15 octobre 2026 Dévoilement des personnes lauréates lors du Gala des Ambassadeurs ETS

Des questions sur les Prix Ambassadeurs ETS?

Service aux diplomés et a la philanthropie

Ecole de technologie supérieure
1100, rue Notre-Dame Ouest, bureau I-311-5, INGO -
Montréal (Québec) H3C 1K3 fﬁ

relationsdiplomes@etsmtl.ca

SERVICE

aux diplémés et
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